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由人出發，鏈結世界
台萬工業2026永續韌性新佈局
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為何「E」是永續競爭力的關鍵

ᵌ 碳排放與能源效率管理

ᵌ 成本效益

ᵌ 永續包材管理



從員工出發的職場文化
ᵌ建立互相尊重的工作環境

ᵌ重視員工基本權益與職場安全

ᵌ鼓勵員工參與改善與建議

ᵌ持續優化工作環境



合理用工與安全職場

̍

ᵌ不使用童工

ᵌ遵循相關勞動規範

ᵌ提供安全與健康的工作環境

ᵌ支持性別平等與公平機會
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員工關懷與友善職場

-

ᵌ提供 員工免費午餐

ᵌ設置 休息室與休閒空間

ᵌ舒適的工作與休息環境

ᵌ鼓勵同仁互相支持



人才培育與多元就業
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ᵌ優先聘用 在地人才

ᵌ提供 教育訓練與技能提升

ᵌ提供 身心障礙與二度就業機會

ᵌ推動 產學合作



與社區一起生活

-

ᵌ參與 社區環境整理

ᵌ鼓勵員工參與公益活動

ᵌ支持學校與社區發展

ᵌ建立長期在地互動

-



-



前瞻國際合規趨勢，強化產業風險抵禦

ᵌ國際趨勢剖析

ᵌ產業共同議題

ᵌBAS 共通語言




